
PRESS RELEASE 
 

As part of the Government of India’s flagship initiative of Digital India, 

Mazagon Dock Shipbuilders Ltd (MDL) today commissioned Four 
Information Technology based applications for employee benefit. The 

applications jointly developed by Human Resource, Finance & CIT team 
were launched on 03 Jan 2022 by VAdm Narayan Prasad, AVSM, NM, IN 

(Retd), Chairman and Managing Director MDL in presence of Directors, CVO 
and MDL employees at Sagarika Auditorium.  

 
CMD, MDL while addressing the gathering said that these applications shall 

enable employees to access these processes digitally. The process is a 
green initiative aimed at reducing the use of paper thereby the carbon 

footprint of MDL.  The online system is simple and user-friendly and this 
will make the process hassle free for employees.   

 
CMD reiterated that the launch of these initiatives seeks to realize the goal 

of inclusive development by adopting to the technology. This will further 

consolidate MDL’s initiative of digital transformation and MDL’s 
commitment in participating with the Government of India’s flagship 

initiative of Digital India.   
 

The four applications namely Employee Portal on MDL Website, E-Library, 
HR Query Handling and Annual Property Return are for the benefit of the 

employees. Employees would now access their personal data and 
documents like Pay Slip, PF Slip, Contributory Pension details, Leave 

balance, Procedures/Manuals and Recent Circulars digitally from anywhere 
and any device like desktop, laptop, mobile, tablet etc. Employees will get 

access to knowledge material through portal. These applications will reduce 
the footfall of employees in HR department on a regular basis which will 

not only help in managing crowd in this COVID situation but also enhance 
the engagement time of employees in their work. 

 

 

पे्रस विज्ञप्ति 

 

 

भारत सरकार के द्वारा शुरू की गई प्रमुख पहल डिडिटल इंडिया के रूप में, माझगांव िॉक डशपडिल्डसस 

डलडमटेि (एमिीएल) ने भी आि कमसचाय  ंके डहत में चार सूचना प्रौद्य डगकी आधाररत एप्लीकेशन शुरू 

की हैं। मानव संसाधन, डवत्त और सीआईटी टीम द्वारा संयुक्त रूप से डवकडसत डकए गए एप्लीकेशन क  

03 िनवरी, 2022 क  सागररका सभागार में एमिीएल के अध्यक्ष एवं प्रिंध डनदेशक, वाईस एिडमरल 

नारायण प्रसाद, एवीएसएम, एनएम, भानौ (डन) ने डनदेशकगण, मुख्य सतकस ता अडधकारी एवं एमिीएल 

कमसचाररय  ंकी उपस्थिडत में  शुभारंभ डकया गया िा।  

 

एमिीएल सीएमिी ने, सभा क  संि डधत करते हुए कहा डक इन एस्प्लकेशन से कमसचारी इन प्रडियाओ ं

क  डिडिटल रूप से एके्सस करने में सक्षम ह गें। यह प्रडिया एक हररत पहल है डिसका उदे्दश्य कागि 

के उपय ग क  कम करना है, डिससे एमिीएल के कािसन फुटडपं्रट क  कम डकया िा सके। यह 



ऑनलाइन डसस्टम आसान और उपय गकतास के अनुकूल है और इससे कमसचाररय  ंके डलए झंझट मुक्त 

प्रडिया ह  िाएगी। 

 

सीएमिी ने द हराया डक इन पहल  ंके शुभारंभ से प्रौद्य डगकी क  अपनाकर समावेशी डवकास के लक्ष्य 

क  प्राप्त करना है। इससे एमिीएल की डिडिटल िदलाव की पहल क  अडधक मििूत डकया िाएगा 

तिा भारत सरकार की प्रमुख पहल डिडिटल इंडिया में भाग लेने के डलए एमिीएल की प्रडतिद्धता में 

वृस्द्ध ह गी। 

 

एम्प्प्ल यी प टसल ऑन एमिीएल वेिसाइट, ई-लाइबे्ररी, एचआर के्वरी हैंिडलंग और एनू्यअल प्रॉपटी ररटनस 

नाम से चार एप्लीकेशन कमसचाररय  ंके डहत के डलए हैं। कमसचारी अि अपनी व्यस्क्तगत िानकारी और 

दस्तावेज़ िैसे वेतन पची, पीएफ पची, अंशदायी पेंशन डववरण, शेष अवकाश, प्रडियाओ/ंमैनुअल और 

हाल ही में आने वाले पररपत्र डिडिटल रूप से कही ं से भी और डकसी भी उपकरण िैसे िेस्कटॉप, 

लैपटॉप, म िाइल, टैिलेट से एके्सस कर सकते हैं। कमसचाररय  ंक  प टसल के माध्यम से ज्ञान से संिंडधत 

सामग्री क  एके्सस कर पाएंगें। यह एस्प्लकेशन दैडनक आधार पर मानव संसाधन डवभाग में िाने वाले 

कमसचाररय  ंकी भीड़ क  काफी हद तक कम देगा, ि  न केवल इस क डवि की स्थिडत में भीड़ क  

प्रिंडधत करने में सहायता करेगा, िस्ि इन कमसचाररय  ंक  अपने काम में व्यस्त रहने के समय क  भी 

िढ़ाएगा।  

 

 


